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1 Algemeen 
Het bestuur van vzw duikschool Blue Lagoon bestaat uit: 

- Tijs De Lameillieure, voorzitter 

- Jana Malengier, ondervoorzitter 

- Ruben Vanveerdeghem, secretaris 

- Franky Devriese, penningmeester 

- Bram Desmet, duikschoolverantwoordelijke (= DSV) 

- Bert Deraedt, materiaalmeester 

 

De maatschappelijke zetel is gevestigd te Ricksteenweg 60, 8750 Zwevezele. 

De duikschool Blue Lagoon is aangesloten bij NELOS (Nederlandstalige Liga voor 

Onderwateronderzoek en -sport) en aanvaardt alle richtlijnen die door NELOS opgelegd zijn. Er wordt 

steeds gedoken volgens het reglement van NELOS en de duikplaats. 

Ieder lid aanvaardt door inschrijving bij duikschool Blue Lagoon het intern reglement en alle 

richtlijnen op internationaal, nationaal en clubniveau. 

 

2 Lidmaatschap  

2.1 Algemeen 
Het lidmaatschap wordt jaarlijks vernieuwd en wordt betaald tegen eind januari. Het beloopt de 

periode van 1 februari t.e.m. 31 januari. Nieuwe leden kunnen gedurende het lopende jaar 

inschrijven. Het lidmaatschap wordt aanvaard op het vervullen van de verschillende punten van de 

aansluiting (zie voorwaarden aansluiting). 

Voor de aansluiting van nieuwe leden wordt de beslissing overgelaten aan het bestuur. Deze beslissen 

over het aannemen of weigeren van nieuwe leden zoals bepaald in de statuten. 

 

2.2 Vereisten van de duikschool  
- Minimum 14 jaar zijn  

- Minderjarige leden dienen de schriftelijke toestemming te hebben van de ouders of voogd. 

De ouders of voogd doen dit via een handtekening op de medische fiche. 

- De clubreglementen aanvaarden en respecteren.  

- Het betalen van het volledige lidgeld. Dit wordt jaarlijks vastgelegd door het bestuur en is te 

vinden onder punt 3.2. 

- Indienen van de nodige documenten voor medische geschiktheid. 

- Wijzigingen van contactgegevens (adreswijziging etc.) dienen zo snel mogelijk aan het 

secretariaat gemeld te worden. 
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2.3 Soorten leden 
Er bestaan verschillende soorten leden, zoals vermeld in de statuten, die verschillende rechten 

hebben. 

- Toegetreden lid: 

o Heeft geen stemrecht op de algemene vergadering. Ze hebben enkel een adviserende 

rol. 

o Duikend lid:  

▪ Heeft toegang tot het zwembad  

▪ Heeft recht om deel te nemen aan openwaterduiken 

▪ Mag clubmateriaal huren 

o Zwemmend lid: 

▪ Heeft toegang tot het zwembad met uitzondering van gebruik van 

persluchtduikmateriaal. Hij mag geen handelingen uitvoeren die onder het 

persluchtduiken vallen. 

▪ Mag clubmateriaal huren met uitzondering van persluchtduikmateriaal. 

- Actief lid: 

o Heeft stemrecht op de algemene vergadering 

o Duikend lid:  

▪ Heeft toegang tot het zwembad  

▪ Heeft recht om deel te nemen aan openwaterduiken 

▪ Mag clubmateriaal huren 

o Zwemmend lid: 

▪ Heeft toegang tot het zwembad zonder gebruik te maken van 

persluchtduikmateriaal. Hij mag geen handelingen uitvoeren die onder het 

persluchtduiken vallen. 

▪ Mag clubmateriaal huren met uitzondering van persluchtduikmateriaal. 

- Steunend lid 

o Heeft geen toegang tot het zwembad 

o Mag niet deelnemen aan duikactiviteiten 

o Mag deelnemen aan alle niet-duikactiviteiten bvb. de nieuwjaarsreceptie 

o Heeft geen stemrecht op de algemene vergadering. Ze hebben enkel een adviserende 

rol. 

- Erelid 

o Heeft geen toegang tot het zwembad 

o Mag niet deelnemen aan duikactiviteiten 

o Mag deelnemen aan alle niet-duikactiviteiten bvb. de nieuwjaarsreceptie 

o Heeft geen stemrecht op de algemene vergadering. Ze hebben enkel een adviserende 

rol. 

o Betaald geen lidgeld 

o Is levenslang lid 

o Wordt verkozen door het bestuur 

 

  



Intern Reglement – Duikschool Blue Lagoon vzw  Pagina 6 van 15 

2.4 Voorwaarden aansluiting 
Ieder duikend lid moet medisch in orde zijn. Alle doktersonderzoeken dienen door een arts getekend 

en gedateerd te worden a.d.h.v. een medische fiche. Dit onderzoek moet jaarlijks vernieuwd worden, 

zo niet vervalt de verzekeringspremie en geldt er een duikverbod. De medische fiche wordt voor 

leden ten laatste op 31/01 ingediend op het secretariaat.  

Elk lid ouder dan 45 jaar laat een E.K.G. onderzoek bij een dokter afnemen. Deze gegevens worden 

dan bij het medische dossier gevoegd. Het duikboekje wordt tevens door de hartspecialist 

ondertekend. Dit onderzoek dient minimaal om de 5 jaar te gebeuren. Wanneer dit niet gebeurt, dan 

geldt tevens een duikverbod.  

 

Ter info:  
Eerste E.K.G. in het jaar waar men 45 jaar wordt.  
Tweede E.K.G. in het jaar waar men 50 jaar wordt.  
…  
 

2.5 Privacy en GPDR 
De privacyverklaring is terug te vinden op de website www.bluelagoontielt.be . 

 

2.6 Verantwoordelijkheid 
Ieder duikend lid beoefent de duiksport volledig op eigen verantwoordelijkheid en verklaart zich 

akkoord met de verzekering zoals afgesloten door Nelos vzw. 

In geen enkel geval kan de vereniging, noch het bestuur, noch een lid, aansprakelijk worden gesteld 

voor wat betreft het tijdstip waarop eventuele vergoedingen zouden worden uitbetaald krachtens 

eender welk verzekeringscontract, of voor het uitbetalen van een uitkering of vergoeding, of het 

ontoereikend zijn hiervan.  

 

2.7 Restricties en regels voor nieuwe leden die reeds in het bezit zijn van een brevet  
Er zijn geen restricties voor nieuwe leden met het brevet 1*D en 2*D. 

Een nieuw lid, 3*D, kan pas na minimum 6 maanden lid van duikschool Blue Lagoon en minimum 20 

clubduiken starten met de opleiding assistent-instructeur (AI) of 4* duiker.  

Een nieuw lid, AI, kan pas na minimum één jaar lid van duikschool Blue Lagoon en minimum 25 

clubduiken, waarvan minimum 5 duikorganisaties met duikschool Blue Lagoon, starten met de 

opleiding instructeur, alsook met zijn openwaterproeven.  

Een nieuw lid, 1*I of 2*I, kan pas starten met zijn opleiding 2*I of 3*I, bekostigd door duikschool Blue 

Lagoon zoals omschreven in het reglement zie punt 7, na 2 jaar lid te zijn van duikschool Blue Lagoon 

en minimum 50 clubduiken, waarvan minimum 10 duikorganisaties met duikschool Blue Lagoon.  

Volgende stappen worden ondernomen indien een AI of instructeur zich wenst aan te sluiten bij 

duikschool Blue Lagoon: 

- Een kennismakend gesprek met DSV en voorzitter  

- Goedkeuring door DSV in overleg met het duikonderricht en bestuur  
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- De kandidaat moet zich akkoord verklaren met de richtlijnen en geest van duikschool Blue 

Lagoon. Indien dit niet het geval is, kan zijn lidmaatschap het volgende jaar geweigerd 

worden.  

 

2.8 Tweede lid duikschool Blue Lagoon  
Voorwaarden aansluiting:  

- Ingeschreven zijn als 1e lid in een andere NELOS club 

- Voorgedragen worden door een Blue Lagoon-lid.  

- Een kennismakend gesprek met de voorzitter en/of de DSV. Na het gesprek wordt verslag en 

advies overgebracht aan het volledige bestuur en duikonderricht.  

- Voldoen aan de voorwaarden van NELOS om te mogen duiken.  

- Voldoen aan de vereisten volgens punt 2.2 

- Tweede leden moeten dezelfde regels en restricties volgen als nieuwe leden die reeds in het 

bezit zijn van een brevet.  

Een tweede lid duikschool Blue Lagoon kan, na voldoen aan bovenvermelde, genieten van:  

- Zwembadtrainingen met duikschool Blue Lagoon.  

- Openwaterduiken georganiseerd door duikschool Blue Lagoon.  

- Opleidingen georganiseerd door duikschool Blue Lagoon.  

- Activiteiten georganiseerd door duikschool Blue Lagoon.  

- Laten vullen van de duikflessen in het clublokaal 

 

Een tweede lid duikschool Blue Lagoon kan niet genieten van terugbetalingen van opleidingen en 

stages. Een tweede lid dat de titel van AI of Instructeur heeft, kan niet toetreden tot het 

duikonderricht. 

 

3 Lidgeld  

3.1 In het lidgeld is inbegrepen  
- De verzekering voor alle clubactiviteiten. 

- De bijdrage voor toegang zwembad.  

- De bijdrage aan de federatie.  

- Het vullen van gekeurde duikflessen binnen de duikschool Blue Lagoon 

- Het onderhoud van het clubmateriaal.  

- Algemene administratiekosten. 

- Alle voordelen van NELOS. 
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3.2 Te betalen lidgeld  
- Duikend lid zonder brevet (ZB) of met brevet 1*, 2*, 3* en 4*:  140 € 

- Duikend lid met brevet AI of instructeur:    100€ 

- 2e lid:         75€ 

- Zwemmend lid :       65€ 

- Steunend lid:        50€ 

- Erelid:         gratis 

  

Opmerking: het lidgeld voor een nieuw lid vanaf september telt voor de rest van het jaar en 

aansluitend het jaar erop. Het bedrag hiervoor is 30€ + het basis lidgeld afhankelijk van het brevet. 

Betaling kan enkel via overschrijving op het rekeningnummer IBAN BE32 7350 3612 4202. 

 

3.3 Niet in het lidgeld inbegrepen 
- Gebruik van duikmateriaal voor openwaterduiken 

- Inschrijvingsgeld (Prepaid) voor de opleiding tot het behalen van een brevet. 

- Cursusmateriaal en kosten van een opleiding 

 

3.4 Prepaid 
Prepaid betalingen kunnen enkel via overschrijving, met info betreffende de opleiding. Dit bedrag 

moet voldaan zijn voor de aanvang van de opleiding, hetzij zwembad, theoretische lessen of 

openwaterproeven. Alle proeven worden vanaf heden gelogd in het digitaal systeem van Nelos nl. 

Dives. 

Indien Nelos de prijzen gedurende het werkjaar aanpast, gaan deze aanpassingen onvoorwaardelijk 

doorgerekend worden aan de leden.  

 

4 Materiaal 

4.1 Huur  
Verhuurde materialen zijn: 

- Jacket / Wing 

- Ontspanner set 

- Kompas 

- O2 analyser 

- 12L fles 

- 15L Fles 

- Computer 

- Clubtent 

- Partytafels / plooitafels  
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4.1.1 Aanvraag 
Aanvraag van materiaalverhuur kan enkel via mail naar materiaal@bluelagoontielt.be. 

Wanneer er meer vraag is dan aanbod geldt: Wie eerst vraagt, heeft eerste keuze met als referentie 

de datum van de mail naar materiaal@bluelagoontielt.be. Dit maximum 3 weken voor de 

verhuurdatum, tenzij anders beslist door (co-)materiaalmeester. 

 

4.1.2 Huur van materiaal 
- Enkel de (co-) materiaalmeester of, bij diens afwezigheid een bestuurder of een lid aangeduid 

door de materiaalmeester, is bevoegd clubmateriaal te ontlenen. 

- De ontlener is zelf verantwoordelijk voor het ontleende materieel en dient bij enige 

beschadiging en/of verlies ervan, de kosten voor herstelling en/of vervanging volledig te 

vergoeden, uiterlijk 30 dagen na de ontlening; 

- Indien tijdens de huurperiode een defect wordt vastgesteld, moet de ontlener de 

materiaalmeester hiervan onmiddellijk op de hoogte brengen. 

- Aan het ontleende materiaal mag in geen geval zelf gesleuteld worden, niets losgemaakt 

noch stukken vervangen of bijgeplaatst worden. Dit geldt zowel voor clubmateriaal als voor 

materiaal dat leden tijdelijk ter beschikking stellen van de club. 

- Verhuur van materiaal aan niet-gebrevetteerde en aan niet-leden: 

Aan niet-gebrevetteerden wordt GEEN duikmateriaal uitgeleend, behalve voor deelname aan 

een clubduik, doopduik of zwembadopleiding onder begeleiding van minimum een Assistent 

Instructeur en op voorwaarde dat de niet-gebrevetteerde voldoet aan alle voorwaarden van 

Nelos vzw. Aan niet-leden wordt er geen materiaal verhuurd, tenzij anders bepaald door de 

(co-) materiaalmeester of bij diens afwezigheid een bestuurder of een lid aangeduid door de 

materiaalmeester. 

- Verhuurd materiaal wordt genoteerd in de map aanwezig in het materiaallokaal. 

 

4.1.3 Betaling 
Huurprijs van het duikmateriaal bedraagt 5€/stuk per week. Dit met uitzondering van de zeelandstage 

& clubduikreis waar de huurprijs apart wordt vastgelegd. 

Betaling kan cash, met de drankkaart of door middel van overschrijving op de rekening van de club, 

bij afhaling of teruggave van materiaal. 

De huurprijzen voor het huren van materiaal worden bepaald door het bestuur. 

 

4.1.4 Afhaal en retour 
Materiaal mag afgehaald worden ten vroegste 2 trainingen voor de gebruiksdatum, tenzij anders 

bepaald door de (co-)materiaalmeester. 

Materiaal MOET terugkomen ten laatste 2 trainingen na de gebruiksdatum, tenzij anders bepaald 

door de (co-)materiaalmeester. 
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4.1.5 Te laat 
Wanneer materiaal te laat wordt teruggebracht, zal de extra huurtermijn worden aangerekend tot en 

met de datum van teruggave, tenzij anders bepaald door de (co-)materiaalmeester. 

 

4.1.6 Uitzonderingen 
- Leden van het bestuur en het duikonderricht mogen materiaal uitzonderlijk gratis gebruiken. 

Hierbij zal betaalde verhuur altijd voorrang krijgen. 

- Veiligheidsmateriaal (O2 en reservefles) zijn gratis ter beschikking voor clubduiken. De 

reservefles wordt enkel gebruikt in noodgevallen. Deze valt onder de verantwoordelijkheid 

van de duikverantwoordelijke van de clubduik. 

Indien bovenvermelde punten door de ontlener niet worden nageleefd, kan het bestuur weigeren 

aan deze persoon nog verder materiaal uit te lenen. 

Indien het duikonderricht of bestuur opmerkt dat het materiaal niet met het nodige respect wordt 

behandeld of als het materiaal veelvuldig niet tijdig terug in het lokaal teruggebracht wordt, heeft het 

bestuur het recht om het uitlenen van het materiaal niet meer toe te staan aan het desbetreffend lid. 

Er kan hiervoor één keer een waarschuwing worden gegeven. Daarna heeft het bestuur het recht om 

het recht tot uitlenen van het materiaal tijdelijk of definitief op te schorten. 

 

4.2 Toegang materiaallokaal en compressor 

4.2.1 Toegang materiaallokaal 
Enkel bevoegde personen die op de toegangslijst staan opgesteld door het bestuur mogen het 

materiaallokaal betreden. De toegangslijst kan opgevraagd worden bij de (co-)materiaalmeester. 

 

4.2.2 Compressor bedienen 
Het bedienen van de compressor gebeurt door (duikonderricht)leden die de nodige info en 
toestemming hebben gekregen van de materiaalmeester en dienen in het bezit te zijn van het brevet 
“Compressor Handling”. De (duikonderricht)leden met toestemming voor het bedienen van de 
compressor worden opgenomen in de compressorlijst. Deze lijst kan opgevraagd worden bij de (co-
)materiaalmeester. 
 

4.3 Duikmateriaal 

4.3.1 Gebruik van materiaal tijdens trainingen 
- Van ieder lid wordt medewerking verwacht bij het verplaatsen van duikmateriaal, zonder dat 

daar uitdrukkelijk wordt om gevraagd. Dit gebeurt steeds in samenspraak met de lesgever, 

het duikonderricht en de (co-) materiaalmeester. 

- Indien een clubfles minder dan 50 bar bevat, dient de gebruiker deze weg te bergen volgens 

de richtlijnen van de materiaalmeester. 

- Van ieder lid wordt verwacht dat deze na afloop van een zwembadtraining het clubmateriaal 

reinigt en opbergt. Een jacket wordt geleegd alvorens op te bergen. 

- Opgemerkte defecten moeten onmiddellijk gemeld worden aan de (co-)materiaalmeester.  

 



Intern Reglement – Duikschool Blue Lagoon vzw  Pagina 11 van 15 

4.3.2 Verhuur en gebruik van materiaal 
OPMERKING: Het zwembadmateriaal (ABC-materiaal, ontspanners, lood, flessen) worden niet 

verhuurd voor openwaterduiken, tenzij anders bepaald door (co-)materiaalmeester. 

Van ieder lid wordt medewerking verwacht bij het verplaatsen van duikmateriaal, zonder dat daar 

uitdrukkelijk wordt om gevraagd. Dit gebeurt steeds in samenspraak met de lesgever, het 

duikonderricht en de (co-) materiaalmeester; 

De club, noch de materiaalmeester, noch een andere lid, kunnen aansprakelijk gesteld worden voor 

verlies, schade of diefstal van persoonlijk materiaal dat al dan niet met het akkoord van de 

materiaalmeester of een bestuurslid, bij het clubmateriaal ligt, om gelijk welke 

reden. 

Zowel na de training, als na gebruik in open water, moet al het materiaal worden nagespoeld met 

zoet water incl. de binnenkant van de jacket. Bij het gebruik en bij het spoelen zal men er op toezien 

dat geen water in de eerste trap van de ontspanner kan komen. 

 

4.3.3 Flesvullingen 
- Flesvullingen zijn gratis voor alle leden van de club. 

- Flessen worden enkel gevuld door leden zoals vermeld in punt 4.2 

- De (co-)materiaalmeester is niet verantwoordelijk voor het niet volledig vullen van 

duikflessen. De eindverantwoordelijkheid voor de vuldruk ligt bij de gebruiker van de fles. De 

huurder kan dit steeds controleren bij afhaling. 

- Verantwoordelijkheid van fleskeuring ligt volledig bij de fleseigenaar. Flessen die de wettelijke 

keuringsdatum voorbij zijn, zullen onder geen enkele voorwaarde gevuld worden. 

- Duikflessen met een hoger zuurstofpercentage dan 22% mogen niet zonder overleg met de 

(co-)materiaalmeester in het vullokaal geplaatst worden. 

- Na het vullen van nitroxflessen zal het mengsel niet geanalyseerd worden door de (co-) 

materiaalmeester. De verantwoordelijkheid van het O2-percentage na optoppen van 

nitroxflessen ligt volledig bij de gebruiker van de nitroxfles. 

 

4.4 Verhuur niet-duikmateriaal 

4.4.1 Clubtent 
De clubtent wordt verhuurd voor 100€ + 1 bak jupiler (aanwezig bij opzet en afbraak) per evenement 

van maximaal 2 dagen. Voor verhuur langer dan 2 dagen zal het duikbestuur een passende prijs 

afspreken met de huurder. 

De tent wordt ALTIJD geplaatst en afgebroken onder toezicht van leden van de club aangesteld door 

het bestuur. 

 

4.4.2 Verhuur partytafels / plooitafels 
De partytafels / plooitafels worden verhuurd voor 5€/stuk/week. Deze wordt door de huurder 

afgehaald en teruggebracht. 
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5 Respect t.o.v. clubleden 
De leden worden verondersteld hun bestuur te respecteren en in geval van twisten, hen te 

raadplegen. Het bestuur zal in een speciale vergadering een oplossing zoeken en/of eventueel 

maatregelen treffen. 

De beslissingen genomen door de duikschoolverantwoordelijke en zijn duikonderricht dienen 

gerespecteerd te worden. Het betreft enkel de beslissingen die handelen over het duiken en de 

scholing. 

Ieder lid dient de goede naam van de club te eerbiedigen en alles in het werk te stellen om een goede 

clubgeest te bevorderen. 

Binnen de club is er een aanspreekpunt integriteit (API) voor incidenten van grensoverschrijdend 

gedrag. Een laagdrempelig aanspreekpunt, goede eerste opvang en vlotte doorverwijzing zijn cruciaal 

om incidenten op een gestructureerde manier aan te pakken met respect voor de melder en alle 

betrokkenen. Iedereen kan hiervoor terecht bij Bert Deraedt en/of Jana Malengier. Dit kan voor, 

tijdens, na de trainingen/clubduiken of via mail/telefoon. 

 

6 De verzekering 
De verzekering ARENA via NELOS is enkel geldig bij het in orde zijn van de voorwaarden vermeld in 

punt 2 Lidmaatschap. 

De verzekering is geldig: 

- In het zwembad: geldig vanaf de betaling van het lidgeld; 

- In open water: geldig voor elke duik, zolang men volgens de voorwaarden van NELOS duikt; 

- Bij ondertekening duikinitiatiedocument. 

 

7 Vergoedingen 
Voor verplaatsingen in opdracht van het bestuur, kan een vergoeding toegekend worden van 

0.35€/km. Deze opdrachten moeten voorafgaandelijk gemeld en goedgekeurd worden door het 

bestuur. Het verslag van het bestuur is de bevestiging van deze opdracht. 

Facilitaire kosten gemaakt intern en extern voor het behalen van een brevet (bvb. huur leslokaal, 

maaltijd na examen, ...) worden gedeeltelijk door de club betaald. 

Specifieke examen- en stageonkosten (m.u.v. verplaatsingskosten) door de kandidaat gemaakt voor 

het behalen van een instructeurstitel wordt de eerste keer volledig door de club terugbetaald. Bij een 

tweede deelname wordt er slechts de helft van de kosten terugbetaald en bij een derde deelname 

wordt er niets meer terug betaald. 

De deelnamekosten voor opleidingscyclussen of bijscholingen voor duiker/hoger redders worden 

door de club terugbetaald mits men geslaagd is voor de cursus/bijscholing en zich minimaal 4x per 

werkjaar inzet als redder voor de vereniging.  
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8 Scholing en training 

8.1 Zwembadtraining 
Er wordt aan ieder lid gevraagd op regelmatige basis te trainen in het zwembad. 

De trainingen gebeuren in aparte vormen. Er is de scholing voor een te behalen brevet en er zijn de 

gewone trainingen. Door zijn aansluiting aanvaardt ieder lid de richtlijnen van de hem toegewezen 

trainer of lesgever. Deze is verantwoordelijk voor het goede verloop van zijn lessen of trainingen. 

Duikflessen, ontspanners, trimvesten of backpacks worden enkel gebruikt op advies van de lesgever 

of trainer. 

Voor het behalen van een nieuw brevet wordt er een aparte lessenreeks georganiseerd. Wie 50% van 

de lessen afwezig is, kan niet deelnemen aan de examens tenzij anders bepaalt door de 

opleidingsverantwoordelijke/ DSV in samenspraak met het duikonderricht. Op het einde van de 

lessenreeks kan de opleidingsverantwoordelijke/ DSV in samenspraak met het duikonderricht 

evalueren of een kandidaat mag deelnemen aan het examen. 

 

8.2 De theorieles 
Er worden door de duikschool theorielessen, in functie van het behalen van een nieuw brevet, 

georganiseerd. Deze lessen moeten bijgewoond worden door allen die een nieuw brevet willen 

behalen. Wie 50% van de lessen afwezig is, kan niet deelnemen aan de examens tenzij anders bepaalt 

door de opleidingsverantwoordelijke/ duikschoolverantwoordelijke in samenspraak met het 

duikonderricht. 

 

9 Openwaterduiken 
Belangrijk: 

- Controleer steeds als uw mededuiker(s) correct verzekerd zijn! 

- Elk clublid is verplicht om zijn/haar brevet aan te tonen + verzekerd te zijn om te mogen 

duiken. 

 

9.1 Clubduiken 
De clubduiken worden uitgevoerd onder leiding van de duikverantwoordelijke en/of actief lid erkend 

en aanvaard door NELOS en met toestemming van het duikonderricht. 

Elke duik wordt door de duikverantwoordelijke of zijn vervangers via de communicatiekanalen 

medegedeeld aan de clubleden. De duiken moeten volgens de NELOS-regels en regels van de 

duikplaats gebeuren. 

De duikverantwoordelijke heeft het recht een vervanger aan te duiden. Zij dienen de beslissingen van 

de duikverantwoordelijke te volgen. Bij afwezigheid van de duikverantwoordelijke moeten zijn 

vervangers hem op de hoogte stellen van de geplande duiken. 
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9.2 Geen clubduiken 
Men dient niet-clubduiken te melden aan de duikschoolverantwoordelijke of zijn vervanger. 

Individuele duikreizen worden als uitzondering op de voorgaande regels aanzien. Gelieve toch de 

voorzitter en/of duikschoolverantwoordelijke op de hoogte te brengen van uw reis, dit voor 

eventuele hulp bij verzekeringskwesties. 

 

9.3 Duiken in Zeeland 
Voor het duiken in Zeeland gelden speciale regels die door de Nederlandse Overheid vastgelegd zijn. 

Wie in Zeeland gaat duiken moet de duikschoolverantwoordelijke op de hoogte brengen en maakt 

zijn organisatie over ter goedkeuring m.u.v. een lid van het duikonderricht. 

 

10 Duikschool 

10.1 Het duikonderricht 
De organisatie van de duikschool wordt bepaald door de DSV en zijn duikonderricht. 

Het duikonderricht bestaat uit alle NELOS-instructeurs en assistent-instructeurs die 1e lid zijn van 

duikschool Blue Lagoon. Het duikonderricht heeft als taak het klassieke duikonderricht voor alle leden 

te organiseren conform de richtlijnen van NELOS. 

Tot deze taak behoren onder andere: 

- De organisatie en planning van de zwembadtrainingen, de theorielessen en de 

reanimatieopleidingen 

- het bepalen van een methodiek van duikonderricht 

- het organiseren van (proef-) examens 

- het bijstaan in de organisatie van clubduiken / clubreizen 

- ... 

 

Het duikonderricht zal het bestuur adviseren over de aankoop van clubmateriaal, nodig voor een 

degelijk en veilig duikonderricht. 

De leden van het duikonderricht waken over een goede gang van zaken in het zwembad of tijdens 

clubduiken en zorgen voor de veiligheid. Zij zorgen ervoor dat de reglementen en discipline van de 

scholing worden gevolgd. 

Het duikonderricht komt minimum 2x per jaar samen en indien nodig meerdere keren. Deze 

vergaderingen worden vastgelegd in een verslag en is ter beschikking voor het volledige 

duikonderricht.  

 

10.2 Duikschoolverantwoordelijke  
De duikschoolverantwoordelijke wordt gekozen door het duikonderricht. Kandidaten moeten voldoen 

aan de voorwaarden zoals die door NELOS bepaald zijn en dienen ten laatste op de 

duikonderrichtvergadering voorafgaand aan de verkiezing hun kandidatuur aan alle leden van het 

duikonderricht bekend te maken.  
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Voor een geldige stemming dienen minimum de helft plus één van de leden van het duikonderricht 

op de duikonderrichtvergadering aanwezig te zijn. Om verkozen te zijn moet de kandidaat-

duikschoolverantwoordelijke minstens de helft plus één van de stemmen halen. Dit betekent dat 

minstens de helft plus één van de op de verkiezingsvergadering aanwezige leden van het 

duikonderricht voor dezelfde kandidaat moeten stemmen.  

Indien geen enkele kandidaat het vereiste aantal stemmen haalt, wordt de verkiezing op de volgende 

vergadering opnieuw georganiseerd. Nieuwe kandidaturen zijn hierbij mogelijk.  

Indien op de tweede verkiezingsvergadering het vereiste aantal stemmen opnieuw niet gehaald 

wordt, wordt de verkiezing voorgelegd aan een bijzondere algemene vergadering van duikschool Blue 

Lagoon. Deze vergadering wordt door het bestuur van duikschool Blue Lagoon samengeroepen. De 

algemene vergadering beslist dan bij gewone meerderheid: de kandidaat met de meeste stemmen 

wordt duikschoolverantwoordelijke.  

De duikschoolverantwoordelijke wordt jaarlijks verkozen vóór de algemene vergadering. 

De duikschoolverantwoordelijke roept het duikonderricht op regelmatige tijdstippen bijeen om 

planning en evaluatie van trainingen en opleidingen te bespreken en bij te sturen.  

De duikschoolverantwoordelijke wordt geacht de opleidingen en de trainingen in goede banen te 

leiden en krijgt hiervoor de medewerking van alle leden van het duikonderricht. Als door 

omstandigheden de duikschoolverantwoordelijke zijn taak niet meer naar behoren vervult of kan 

vervullen, kan hij van zijn taak ontheven worden op volgende manier:  

- Er wordt een document opgesteld door minstens een 1*instructeur. Dit document bevat een 

grondige motivatie en documentatie omtrent de tekortkomingen van de 

duikschoolverantwoordelijke.  

- Dit document wordt ondertekend door minstens één derde van de leden van het 

duikonderricht van de duikschool Blue Lagoon.  

- Het document wordt voorgelegd op de volgende duikonderrichtvergadering. Op de 

daaropvolgende duikonderrichtvergadering wordt gestemd over het al dan niet aanblijven 

van de duikschoolverantwoordelijke, volgens dezelfde modaliteiten als hoger beschreven 

voor de verkiezing.  

 

Indien de duikschoolverantwoordelijke zelf meent zijn taak niet meer naar behoren te kunnen 

vervullen, kan hij zijn ontslag aanbieden. Hij doet dit door alle leden van het duikonderricht 

schriftelijk op de hoogte te brengen. Er wordt een ad interim aangesteld tot de volgende 

duikonderrichtvergadering. Na bespreking op de volgende duikonderrichtvergadering wordt dan een 

nieuwe verkiezing georganiseerd, volgens de modaliteiten hierboven beschreven. 

 

Dit “INTERNE CLUBREGLEMENT” kan altijd door het bestuur gewijzigd worden. Indien een wijziging 

wordt uitgevoerd dan worden de leden op de hoogte gebracht. 

 

Opgemaakt te ............................................................ 

Datum ............................. 


